	Kıbrıs Türk Federe Meclisi'nin 30 Haziran, 1977 tarihli birleşiminde kabul olunan "Yurt Dışı Görev Ödenekleri  Yasası", Anayasa'nın  74'üncü maddesi gereğince, Kıbrıs Türk Federe Devleti Başkanı tarafından Resmî Gazete'de yayınlanmak suretiyle ilân olunur.



	Sayı : 38,/1977

YURT DIŞINDA GÖREV YAPAN PERSONELİN DIŞ GÖREV ÖDENEKLERİNE İLİŞKİN YASA



	Kıbrıs  Türk  Federe  Meclisi  aşağıdaki  Yasayı  yapar :



	Kısa isim
	1
	Bu Yasa, "Yurt Dışı Göı-ev Ödenekleri Yasası" olarak isimlendirilir.



	Tefsir
	2
	Bu Yasada metin haşka türlü gerektirmedikçe 

"Bakanlar Kurulu",  Kıbrıs  Türk  Federe  Bakanlar Kurulunu anlatır.

"Bakanlık", Kıbrıs Türk Federe Devleti Bakanlıklarını anlatır.

"Daire", Kıbrıs Türk Federe Devleti dairelerini anlatır.



	Yurt dışı görev ödeneği
	3
	Bütçe Yasasında veya herhangi bir yasada, Kıbrıs  Türk Federe Devleti sınırları dışında diğer ülkelerdeki görevler için saptanan kadrolarda görev alan kamu görevlilerinin aylıkları  yurt içindeki kadro maaşından, yürürlükteki yasalar gereğince tüm kesintiler yapıldıktan  sonra kalan kısmın, Maliye Bakanlığının görüşüne dayanılarak,  Dışişleriyle görevli Bakanlığın önerisi üzerine,  Bakanlar Kurulunca, taban 2 ve tavan 8 içinde kalmak koşuluyla, saptanacak katsayı ile çarpımı sonucu belirlenir.


Katsayıya esas olan kesintili maaş ile, yukarıda öngörülen kurallar çerçevesinde saptanacak katsayının çarpılması sonucu bulunacak ödenek arasındaki fark, yurt dışında görev yapan kamu görevlisine, yurt dışı görev ödeneği olarak ödenir.

Yurt dışı görev ödeneği vergiden muaftır.


Ancak, yurt dışında göreve atanacak kamu görevlisi, yurt içinde  görev yapmakta olduğu kadrosunun yurt dışında karşıtı olan bir kadroya atanabilir.



	Katsayının saptanması ve değiştirilmesi
	4
	(1)
	Bu Yasanın 3. maddesiııde belirtilen katsayının saptanmasında, her ülkenin ekononıik  durumu, para ve  geçim kaşulları gözönünde bulundurulur  ve bu amaçla, Birleşmiş Milletlerin çeşitli ülkelerdeki hayat pahalılığına ilişkin  olarak değişik zamanlarda  yayınladığı istatistiklerle Türkiye Cumhuriyetinin  Dış örgütlerinde uygulanan  kıstaslardan  da yararlanılır.  Bu esaslar çerçevesinde   saptanan  katsayılar  Resmî Gazete'de yayınlanır.



	
	
	(2)
	Bu  Yasa uyarınca saptanan katsayıların değiştirilmesi yönünde gerekli düzenlemeler,  bu Yasada öngörülen ilkeler çerçevesinde  o yılın Bütçe Yasasında   yapılır.



	Kur ayarlaması
	5
	Yıl içinde, Türk parası veva yabancı ülke paralarında kur ayarlamaları yapılması sonucu, yurt dışında görev yapan kamu görevlilerinin aleyhine bir durum ortaya  çıkarsa,  kamu görevlilerinin azlmakta oldukları fiilî maaş miktarında bir azaltma yapılmaz ve kur ayarlamasından önce almakta oldukları maaş miktarını almaya devam  ederler.



	Sürekli yurt dışı görevi
	6
	Asıl ve sürekli görevle yurt dışındaki bir  kadroya atanan  ve bu Yasanın 3. maddesi uyarınca yurt dışı görev ödeneği almaya  hak kazanan kamu görevlilerinin, yurt dışı görev yaparlarken yurt içinde göreve atanmaları halinde, yurt dışındaki görevlerinin sona erdiği tarihe kadar olan aylıkları, bu Yasanın .3. maddesi  uyarınca kefilerine ödenir.


Ancak, yukarıda belirtilen kamu  görevlilerinden,  yurt  içinde göreve atanırlarken, yerlerine atananların göreve başlamarına kadar bekleme emri alanlara, atandıkları tarihten baslayarak  bu Yasanın  3. maddesi uyarınca en çok iki aylıkları ödenebilir.



	Geçici olarak merkezde görevlendirilmede ödenek 
	7
	Sürekli görevle yurt dışına atanan kamu görevlileri, kendi görevlerine ilişkin olarak geçici görevle en çok bir ay süreyle merkeze çağrılabilirler.  Bu süre içinde, merkeze çağrılan kamu görevlilerine , yurt dışı görev ödeneği ödenir.



	Nakillerde katsayı uygulaması
	8
	BuYasa kapsamına giren  kamu görevlilerinin,  aylıklarınana  uygıılanmakta olan  ödeme katsayılarından farklı  ödeme katsayısı uygulanan haşka bir ülkedeki yurt dışı göreve naklen atanmaları halinde, yurt dışı görev ödeneklerinin hesaplanmasında,  atandıkları ülke için saptanan katsayı uygulanır. 



	İstisnalar
	9
	Bu Yasa kuralları, Bakanlık veya Dairelerin yurt dışı kuruluşlarında sözleşme ile çalışan veya mahalli olarak istihdam edilen personele uygulanmaz.


Ancak, Bakanlık veya Daireleriıı yurt dışı kuruluşlarında mafalli olarak istihdam edilen personelin aylıkları, buYasanın  3.maddesi uyarrnca  saptanacak katsayılar ,gözönünde bulundurularak Bakanlar Kurulunca yeniden düzenlenir.



	Yürütme yetkisi
	10
	Bu Yasayı, Bakanlar Kurulu  adına Dışişleriyle görevli Bakanlık yürütür.

	Yürürlüğe Giriş
	11
	Bu Yasa, 1 Temmuz 1977 tarihinden  başlayarak yürürlüğe girer.


